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1. Организационно-экономическая характеристика предприятия
Общество с ограниченной ответственностью «Интек Бау Групп», именуемое в дальнейшем ООО «Интек Бау Групп», создано на основании решения Совета Учредителей, зарегистрировано решением № 236 от 20.12.2001 г.

Учредителями ООО «Интек Бау Групп» являются физические лица, граждане Российской Федерации.

Форма собственности ООО «Интек Бау Групп»- частная. Величина Уставного капитала 1000000  рублей, на момент написания работы уставный капитал сформирован полностью.

ООО «Интек Бау Групп» является юридическим лицом, имеет в собственности обособленное имущество, несет самостоятельную ответственность по своим обязательствам, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

ООО «Интек Бау Групп» руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации, решениями учредителей.

Местонахождение ООО «Интек Бау Групп» : 121144 г. Москва, ул. Тульская, д.12-а, к. 223.

Основным видом хозяйственной деятельности ООО «Интек Бау Групп» является проектирование и строительство объектов гражданского назначения, производство пластиковых изделий также другие виды деятельности, предусмотренные Уставом.

На рисунке 1 представлена производственная структура ООО «Интек Бау Групп»
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Рисунок 1 Производственная структура ООО «Интек Бау Групп»
Имущество ООО «Интек Бау Групп» составляют оборотные средства, внеоборотные активы, фонды, а также иные ценности, стоимость которых отражаются на балансе предприятия.
Источниками формирования имущества ООО «Интек Бау Групп» являются:
- взносы Учредителей в уставный капитал предприятия;
- доходы от продажи товаров, работ и услуг;
- доходы от оказания услуг населению;
- иные источники, не запрещенные законодательными актами Российской Федерации.

Чистая (после уплаты всех налогов и других обязательных платежей) прибыль, образующаяся из собственных доходов ООО «Интек Бау Групп» остается в его распоряжении и распределяется в соответствии с решениями Совета Учредителей.

Управление ООО «Интек Бау Групп» осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом на основе сочетания прав и интересов работников предприятия и его Учредителей.

Возглавляет ООО «Интек Бау Групп» директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности решением Совета Учредителей. Директор руководит деятельностью ООО «Интек Бау Групп»; без доверенности действует от имени ООО «Интек Бау Групп», представляя его  интересы во всех организациях, учреждениях, предприятиях; осуществляет управление финансово-хозяйственной деятельность предприятия.
Внешний контроль за деятельностью ООО «Интек Бау Групп» осуществляется при помощи аудиторских проверок финансово-хозяйственной деятельности предприятии, которая проводится по инициативе Учредителей, а также при помощи иных контрольно-ревизионных мероприятий, которые проводятся уполномоченными на то органами (налоговые органы, КРУ).

Порядок ведения бухгалтерского учета в ООО «Интек Бау Групп» закреплен приказом об учетной политике, приложением к которой является рабочий план счетов.

Директором созданы необходимые условия для правильной его организации и  ведения.

В ООО «Интек Бау Групп» сформирована бухгалтерская служба, которая является структурное подразделение и возглавляется главным бухгалтером;

Ведение бухгалтерского учета в организации осуществляется согласно учетной политике организации, сформированной в соответствии с законодательством Российской Федерации и утвержденной решением руководителя организации.

Руководство бухгалтерским учетом в организации осуществляет главный бухгалтер. Главный бухгалтер назначается на должность и освобождается от должности руководителем организации в соответствии с ее учредительными документами. 

Главный бухгалтер предприятия подчиняется непосредственно руководителю организации.

В компетенцию главного бухгалтера входят:

- постановка и ведение бухгалтерского учета в организации;

- формирование учетной политики организации;

- составление и своевременное представление полной и достоверной бухгалтерской и налоговой отчетности.

Указания и распоряжения главного бухгалтера в пределах его компетенции обязательны для всех структурных подразделений и работников организации.

Денежные и расчетные документы, финансовые и кредитные обязательства без подписи главного бухгалтера считаются недействительными и не принимаются к исполнению

Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности по ООО «Интек Бау Групп» за  2008 г. -  2010 г. гг. представлены в таблице 1
Таблица 1
Основные экономические показатели финансово-хозяйственной деятельности ООО «Интек Бау Групп» за 2008-2010 гг. млн. руб.

	Показатели
	2008.
	2009.
	2010.
	Отклонение  2008-2009 г
	Отклонение,  2008-2010 +/-
	Темп роста,  2009-2008 %
	Темп роста, 2010-2008 %

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.Выручка от продаж без налогов:
	1725
	1935
	2691
	+210
	+966
	112,2
	156

	2. Себестоимость проданных товаров, работ, услуг
	1455
	1642
	2337
	+187
	+882
	112,9
	160,6

	3 Коммерческие расходы
	78
	83
	104
	+5
	+26
	106,4
	133,3

	4 Прибыль (убыток) от продаж
	192
	210
	250
	+18
	+58
	109,4
	130,2


Продолжение таблицы 1.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	5. Прочие доходы
	
	
	88
	-
	+88
	
	-

	6 Прочие расходы
	-82
	-70
	
	+12
	+70
	85,4
	-

	7. Прибыль (убыток) до налогообложения
	110
	140
	338
	+30
	+228
	127,3
	307,3

	8. Налоги и сборы, платежи и расходы, производимые из прибыли
	85
	82
	103
	-3
	18
	98,8
	121,2

	9. Чистая прибыль (убыток)
	25
	58
	235
	+33
	+210
	232
	940


Выручка от продаж в 2009 г. составила 1935 млн. рублей, что на 210 млн. рублей или на 12,2 % выше, чем в 2008 г. Себестоимость проданных товаров, работ и услуг за 2009 г. составила 1642 млн. рублей, что на 187 млн. рублей или на 12,9% выше, чем в 2008 г. Отрицательной тенденцией является опережающий рост себестоимости над выручкой.

Коммерческие расходы за 2009 г. составили 83 млн. рублей, что на 5 млн. рублей или на 6,4% выше, чем в 2008 г.

Прибыль от продаж за 2009 г. составила 210 млн. рублей, что на 18 млн. рублей или на 9,4% выше, чем в 2008 г.

Прочие расходы составили 70 млн. рублей, что на 12 млн. рублей ниже аналогичного показателя за 2008 г. Снижение прочих расходов можно рассматривать как положительную тенденцию, тем не менее, их наличие отрицательно сказывается на величине прибыли за 2009 г., которая составила в 2009 г. 140 млн. рублей, что на 30 млн. рублей или на 27,3% выше, в 2008 г.

Чистая прибыль за 2009 г. составила 58 млн. рублей, что на 33 млн. рублей выше, чем в 2008 г…
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