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ВВЕДЕНИЕ

Цель прохождения производственной практики – закрепление теоретических знаний, полученных в процессе изучения экономических дисциплины бухгалтерский учет, а также приобретение практических навыков и опыта самостоятельной работы по специальности.

При прохождении производственной практики решались следующие задачи:

- изучение особенностей предприятия, его структуры, целей и принципов функционирования;
- изучение особенности системы бухгалтерского учета на предприятии, а также определение объектов бухгалтерского учета, способов их оценки и отражения в финансовой отчетности;

Таким образом, в течение практики был изучен широкий круг вопросов, касающихся хозяйственной деятельности предприятия, организации системы бухгалтерского учета средств, источников средств, текущих хозяйственных операций и расчетов.
Местом прохождения практики являлось Общество с ограниченной ответственностью «Завод «Стройдеталь М».

Основной целью деятельности предприятия является хозяйственная    деятельность, направленная на получение прибыли, для удовлетворения социальных и экономических интересов членов трудового коллектива, а также интересов участников.

ООО «Завод «Стройдеталь М» осуществляет различные виды деятельности, перечисленные в Уставе, основным из которых является производство строительных материалов, железобетонных изделий.
Анализируемый период – 2009-2011 г.  В процессе подготовке отчета по практике использовались материалы бухгалтерской отчётности, справочная и учебная литература

1 Организационно-экономическая характеристика предприятия
Общество с ограниченной ответственностью «Завод «Стройдеталь М» (далее по тексту ООО «Завод «Стройдеталь М») зарегистрировано 12.03.2001 г.

ООО «Завод «Стройдеталь М» осуществляет различные виды деятельности, перечисленные в Уставе, основным из которых является производство строительных материалов, железобетонных изделий.

 Основной целью деятельности ООО «Завод «Стройдеталь М» является получение прибыли.
Имущество ООО «Завод «Стройдеталь М» составляют оборотные средства, внеоборотные активы, фонды, а также иные ценности, стоимость которых отражаются на балансе предприятия.

Источниками формирования имущества ООО «Завод «Стройдеталь М» являются:

•имущество, закрепленное за субъектом хозяйствования его учредителем;

•доходы от реализации своей продукции, работ и услуг;

•доходы от оказания услуг населению;


•доходы за выполненные и оказанные услуги и работы по хозяйственным договорам;

•иные источники, не запрещенные законодательными актами Российской Федерации.

Чистая (после уплаты всех налогов и других обязательных платежей) прибыль, образующаяся из собственных доходов ООО «Завод «Стройдеталь М» остается в его распоряжении и распределяется в соответствии с решениями Учредителя.

В ООО «Завод «Стройдеталь М» используется линейная структура аппарата управления. На рисунке 1 представлена производственная структура ООО «Завод «Стройдеталь М».
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Рисунок 1 Производственная структура ООО «Завод «Стройдеталь М»
Существующая структура управления на ООО «Завод «Стройдеталь М» сложилась исходя из стоящих перед организацией задач и сложившихся рыночных условий. Данная схема управления позволяет направлять деятельность администрации на обеспечение согласованной работы всех подразделений в целях выполнения поставленных задач. 

Исполнительными органами предприятия являются: общее собрание Учредителей и Генеральный директор.

Директор осуществляет текущее руководство деятельностью ООО «Завод «Стройдеталь М» в соответствии с законодательством. С Директором заключается контракт на срок не менее одного года в соответствии с законодательством.

Руководство бухгалтерским учетом в организации осуществляет главный бухгалтер. Главный бухгалтер назначается на должность и освобождается от должности руководителем организации в соответствии с ее учредительными документами. 

В таблице 1 приведем основные показатели хозяйственной деятельности ООО «Завод «Стройдеталь М», на основании данных Отчета о прибылях и убытках ф.2 (Приложение 1,2)

Таблица 1 Основные показатели хозяйственной деятельности ООО «Завод «Стройдеталь М» 2009-2011 гг., тыс. руб.

	Показатели
	2009
	2010
	2011
	Отклонение

+/- (2010-2009)
	Отклонение

+/- (2011-2009)
	Темп роста

(2009-2010), %
	Темп роста

(2009-2011), %

	1.Выручка от продажи товаров  без налогов:
	62330
	80658
	92756
	+18328
	+30426
	129,4
	148,8

	2. Себестоимость реализованных товаров, работ, услуг
	59500
	76788
	86770
	+17288
	+27270
	129,1
	145,8

	3 Прибыль (убыток) от продаж
	2830
	3870
	5986
	+1040
	+3156
	136,8
	211,5

	4.Прибыль (убыток) от прочей реализации
	425
	-722
	326
	-1147
	-99
	169
	76,7

	5. Прибыль (убыток) до налогообложения
	2404
	3148
	5660
	+744
	+3256
	130,9
	235

	6. Налоги и сборы, платежи и расходы, производимые из прибыли
	1106
	1315
	3870
	+209
	+2706
	118,9
	349

	7. Чистая прибыль (убыток)
	1015
	1568
	1790
	+553
	+775
	154,5
	176,4


Примечание. Источник: собственная разработка, на основании Отчета о прибылях и убытках, ф.2 (Приложение 1,2)

За 2010 год выручка от продажи товаров, продукции, работ и услуг составила 80658 тыс. руб., себестоимость товаров, продукции работ и услуг 76788 тыс. руб., а прибыль от продажи  продукции, товаров, работ, услуг 3870 тыс. руб. Прибыль до налогообложения за 2010 года составила 3148 тыс. руб. За 2010 года были произведены отчисления налога на прибыль и иных обязательных платежей в сумме 1315 тыс. руб. Чистая прибыль составила 1568 тыс. руб.

За 2010 г. в ООО «Завод «Стройдеталь М» наблюдался рост выручки от продажи по сравнению с 2009 годом на 18328 тыс. рублей или на 29,4%,рост себестоимости продукции, работ и услуг составил 29,1% или 17288 тыс. рублей, прибыль от продаж выросла на 1040 тыс. рублей или на 36,8%, по операционным доходам и расходам рост убытка составил 260 тыс. рублей, убыток от прочей реализации вырос на 37 тыс. рублей или на 8,2% по сравнению с убытком 2009 года. 

Рост прибыли до налогообложения за 2010 год составил 744 тыс. рублей или 30,9% по сравнению с 2009 годом. Прибыль до налогообложения 2010 года была сформирована за счет финансового результата от основной деятельности за 2010 г., отрицательное влияние на данный показатель оказал убыток  от прочей реализации. Чистая прибыль 2010 года выросла по сравнению с аналогичным показателем 2009 г. на 553 тыс. рублей или на 54,5%.

На основании изложенного можно сделать выводы о том, что в 2010 г. в ООО «Завод «Стройдеталь М» по сравнению с 2009 г. значительно улучшились результаты от основной деятельности, результаты от прочей реализации оказали на общий финансовый результат отрицательное влияние, но тем  не менее на предприятии был обеспечен существенный рост прибыли до налогообложения и чистой прибыль. То есть в 2010 году по сравнению с 2009 г. ООО «Завод «Стройдеталь М» было более прибыльным и рентабельным…
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